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2026. gada 17. jinija , Nr.14

IEKSEJAS KARTIBAS NOTEIKUMI

Izdoti saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma 72. panta pirmdas dalas 1.punkiu,
Ministru kabineta 2023. gada 22. augusta noteikumu Nr. 474

"Kartiba, kada nodrosinama izglitojamo profilaktiska

veselibas apriipe, pirma palidziba un drosihu

izglitibas iestadeés un to organizétajos pasakumos" 16. punkiu

I. Visparigie jautajumi

1. Noteikumi ir saistosi Ogres tehnikuma (turpmak — Tehnikums) izglitojamajiem, vecakiem un
likumiskajiem parstavjiem, pedagogiskajam un paréjam personalam. Noteikumi attiecigaja to dala
ir attiecinami arT uz Tehnikuma apmekl&tajiem.

2. Ieksgjas kartibas noteikumi (turpmak — Noteikumi) nosaka kartibu, kada:

2.1
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2.3.

2.4.
2.3.
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2.8.
2.9

nodrosina izglitojamo dro8ibu, aizsardzibu un vardarbibas novérsanu;

Tehnikuma vadiba pieprasa uzradit un parbauda izglitojama personigds mantas, ka ari
ierobezZo izglitojama parvietoSanos;

Tehnikuma iesniedzama informacija par izglitojama veselibas stavokli un citiem apstakliem.
kas var bitiski ietekm@t izglitibas procesu;

organize izglitibas procesu;

nodrosina izglitojamo macibu kav&jumu uzskaites, administréSanas kartibu un neattaisnoto
kav&jumu novérsanu;

organiz€ izglitojamo parcelSanu un atskaitiSanu;

noteiktas izglitojamo tiesibas un pienakumi;

Izglitojamo pienakumi, veicot foto un video fiksacijas tehnikuma telpas;

Tehnikuma uzturas nepiederosas personas;

2.10. noteiktas atbildibas par noteikumu neievérosanu;
2.11. tiek nodro$inata personas datu aizsardziba.

3. Noteikumu mérkis ir radit droSu, sakartotu izglitibas vidi un noteikt izglitojamo, vinu veciku
(aizbildnu), pedagogiska un pargja personala, ka arT apmekl&taju ricibu Tehnikuma, {a teritorija un
Tehnikuma organizgtajos pasakumos.



. Noteikumu ievéro$ana nodrogina Tehnikuma izglitojamo dro$ibu un vinu tiestbu ievérosanu.

5. Noteikumi ir publiskoti tehnikuma majas lapa www.ovt.lv sadala “Audzeékniem” un sadala
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16.

“Ieksgjie dokumenti”, vai Tehnikuma lietvediba.

I1. Kartiba, kada nodroSina izglitojamo dro§ibu, aizsardzibu un vardarbibas novérSanu

. Skolotajs mentors un darba aizsardzibas specialists instrué Tehnikuma izglitojamos ne vélak ka

tris nedélu laikd uzsakot macibas un atkartoti 2.semestrT, ar $iem Noteikumiem. Tehnikuma ¢ku
evakudcijas planiem, ugunsdrosibu, elektrodrosibu un pirmas palidzibas sniegSanu, operativo
dienestu izsauk3anas kartibu. Ja noticis Noteikumu parkapums, tad pedagogs kopa ar izglitojamo
vai konkréto grupu atkartoti parruna Sos Noteikumus. Izglitojamie ar parakstu un datumu apliecina
iepazisanos ar Noteikumiem E-klases izdruka, kuras originals glabajas pie skolotaja mentora.

. Izglitojamos (un vinu vecakus), kuri tiek uznemti Tehnikuma macibu gada laika, ar noteikumiem

iepazistina uznems$anas bridr.

. Ar drosibas noteikumiem par drosibu macibu kabinetos un telpas, kurds ir iekartas un vielas, kas

var apdraudét izglitojamo dro$ibu un veselibu, izglitojamos iepazistina attiecigd macibu
priekSmeta pedagogs, uzsakot macibu gadu, un atkartoti, uzsakot 2.semestri. ka arT pirms tidu
jaunu darbibu uzsaksanas, kuras var apdraudét izglitojamo drosibu un veselibu.

. Ne velak ka piecas darba dienas pirms ekskursijas vai pargajiena atbildigais pedagogs sadarbiba

ar Tehnikuma vecako lietvedi sagatavo rikojumu par planoto pasakumu. Ar noteikumiem par
dro$ibu ekskursijas un pargajienos izglitojamos iepazistina atbildigais pedagogs pirms katras
ekskursijas vai pargajiena. Izglitojamie ar parakstu apliecina iepaziSanos ar noteikumiem E-klascs
izdruka, kas ir rikojuma pielikums.

. Ar noteikumiem par drosibu Tehnikuma organiz&tajos pasakumos un arpusstundu pasakumos

izglitojamos iepazistina skolotdjs mentors pirms katra pasakuma. lzglitojamie ar parakstu
apliecina iepazi$os ar Noteikumiem E-klases izdruka.

Ar noteikumiem par dro$ibu sporta sacensibas un nodarbibas izglitojamos iepazistina sporta
pedagogs pirms katra pasakuma. Izglitojamie ar parakstu un datumu apliecina iepaziSanos ar
noteikumiem E-klases izdruka, kuru originali glabajas pie sporta darba organizatora.

Gadijumos, kad izglitojamais, kadas Tehnikuma teritorija eso$as personas darbiba. saskata
draudus savai vai citu personu drosibai, nekavéjoties vérSas pie jebkura Tehnikuma darbinieka
(gku un teritorijas uzrauga, pedagoga, vadibas u.c.). Pedagogs vai darbinieks, kur§ konstatéjis
attiecigo situaciju, par konfliktu nekavgjoties zino Tehnikuma direktoram.

Gadijumos, ja konstaté fizisku vai emocionalu vardarbibu, tai skaita elektroniskaja vide, pret
izglitojamo, vai pedagogu, kas ir administrativa vai kriminala veida sodama darbiba, Tehnikuma
vadiba nekav€joties zino tiesibsargajosam iestadém.

Par visam situdcijam skolotdji mentori informé izglitojama vecakus un iesaista konflikta
situacijas individuala risina$ana, sniedzot atbalsta iesp€jas no Tehnikuma.

. Tehnikums nodrosina vecaku iesaisti vardarbibas, tai skaitd nirgasanas, prevencijas veicindsana.
informé&jot vecakus par vardarbibas riskiem, pazimém un ricibu vardarbibas konstatéSanas
gadijuma.

Vecaku iesaiste vardarbibas, tai skaita nirga$anas, prevencijas veicinalana tiek Tstenota,
nodro$inot regularu sadarbibu ar vecakiem, tai skaita organiz€jot vecaku sapulces, individuilas
sarunas, informativos, izglitojo$os pasakumus, nodro$inot informacijas apmainu un iesaistot
vecakus preventivo pasakumu planoSana.



17.

18.

Lai nodrosinatu Tehnikuma darbinieku un izglitojamo drodibu, Tehnikuma telpas un teritorija ir
izvietotas videonoveroSanas iekartas, par kuram informé bridinajuma zimes, ki arf katra stava ir
izvietota informacija par operativo dienestu izsauk3anas kartibu un evakuacijas plani.

Personu datu apstrade tiek veikta saskana ar Tehnikuma privatuma politiku un normativajiem
aktiem personu datu aizsardzibas joma.

I1I. Kartiba, kada tehnikuma vadiba pieprasa uzradit un parbauda izglitojama personigis

19.

20.

21.

22.

23,

24.

mantas, ka ari ierobeZo izglitojama parvietosanos

Ja ir informacija vai rodas aizdomas, ka izglitojamais ienesis Tehnikuma, ta teritorija vai
Tehnikuma organizétajos vai atbalstitajos pasakumos bistamas vielas un priekimetus.
Tehnikuma darbinieks vai izglitojamais nekavéjoties par to informé Tehnikuma direktoru vai
direktora vietnieku audzinaSanas un kultirizglitibas joma. Ja nepieciesams rikoties nekavéjoties,
izglitojamais par minéto informaciju vai aizdomam informé jebkuru Tehnikuma darbinieku. kurs
nekavéjoties par to informé Tehnikuma direktoru vai direktora vietnieku audzini¥anas un
kulttrizglitibas joma.

Tehnikuma direktors vai direktora vietnieks audzinaanas un kultiirizglitibas joma pienem
[Emumu ierobeZot izglitojama parvietosanos, pieprasit uzradit un parbaudit vina personiois
mantas. Par min€o I8mumu informé izglitojamo, tostarp izskaidrojot parvietofanas
ierobeZojuma biittbu un noradot atrasanas vietu, ka arf aicina vinu uzradit personigas mantas.

Tehnikuma direktors vai direktora vietnieks audzina$anas un kultiirizglitibas joma, nodroginot

izglitojama privatumu, vél vismaz viena Tehnikuma darbinieka klatbiitné parbauda izglitojama

uzraditas personigds mantas. Izglitojama uzradito personigo mantu parbaude notick atseviiki

telpa, kura nepiedalas citas personas. ja nepieciesams, Tehnikuma darbinieks dokuments

izglitojama uzradito personigo mantu parbaudi, izmantojot video vai skanas fiksacijas ierici:

21.1. pirms izglitojama mantu parbaudes filmeéSanas vai fotografésanas, tick bridindis
izglitojamais, ka tiks veikts audio vai video ieraksts;

21.2. tiek nodro8inats, ka video vai audioieraksti, kas veikti parbaudot mantas, tick glabati drosa
vietd un ir pieejami tikai persondam, kuram ir tiesibas pieklit siem datiem;

21.3. videoieraksti tiek dzgsi tris ménesu laika péc ta veiksanas.

Ja izglitojama uzradito personigu mantu parbaudes laika tiek konstatéts, ka izglitojamais icnesis
bistamas vielas un priekSmetus, Tehnikuma direktors vai direktora vietnieks audzinaganas un
kultarizglitibas joma par to nekavéjoties informé pagvaldibas policiju vai Valsts policiju un
nepilngadiga izglitojama vecakus, ka arT péc nepieciesamibas attiecigas pasvaldibas sociilo
dienestu, nodrofina pie izglitojama atrasto bistamo vielu un priek§metu iznem$anu un
uzglabasanu, ka arf izglitojama uzraudzibu Iidz pa$valdibas policijas vai Valsts policijas
ieraSanas bridim.

Par izglitojama uzradito personigo mantu parbaudes rezultatu Tehnikuma direktors vai direktora
vietnieks audzinaSanas un kultdrizglitibas joma sastada aktu (1.pielikums). Vienu akta
eksemplaru izsniedz izglitojamam vai nepilngadiga izglitojama vecakiem, otru — uzglaba
Tehnikuma, treSo - paSvaldibas policijai vai Valsts policijai (30 noteikumu 22.punkta noteiktajos
gadijumos). Izglitojamais atbilstosi sp&jam un prasmém iepazisanos ar aktu apliecina ar parakstu,
ka arT ir tiesigs akta noradit papildu informaciju.

Ja izglitojamais atsakas uzradit savas personigds mantas vai nepiekrit to parbaudei, Tehnikuma
direktors vai direktora vietnieks audzinaSanas un kultiirizglitibas joma par to informé izglitojamo
un nepilngadiga izglitojama vecakus, ka ari izskaidro turpmiko ricibu.
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26.

Ja izglitojamais vai nepilngadiga izglitojama vecaki nepiekrit personigo mantu uzradi§anai vai
parbaudei, Tehnikuma direktors vai direktora vietnieks audzinasanas un kultiirizglitibas joma
informe paSvaldibas policiju vai Valsts policiju un nodrosina izglitojama uzraudzibu lidz tis
ieraSanas bridim.

Izglitojama atteikums uzradit personigas mantas vai piekrist to parbaudei tiek fikséts rakstveida.
sastadot aktu, kura norada atteikuma faktu, laiku, iesaistitas personas un apstaklus.

IV. Kartiba, kada tehnikuma iesniedzama informacija par izglitojama veselibas stivokli un

7.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

citiem apstakliem, kas var biitiski ietekmét izglitibas procesu

Tehnikuma izglitojamam vai nepilngadiga izglitojama vecakiem, sniedzot pamatojumu,

nekavéjoties rakstveida jainformé Tehnikuma direktoru:

27.1. ja izglitojamajam ir nepiecieSama jebkada veida fizisko aktivitasu pielagosana, atbilstosi
gimenes arsta vai arsta specialista ieteikumiem un noradijumiem (ja tadi ir sanemti);

27.2. jaizglitojamajam ir kadas saslimSanas vai hroniskas slimibas, ko var ietekm@&t paaugstinata
fiziska slodze:

27.3. par citiem apstakliem, kas var butiski ietekm@t izglitibas procesu un biit nozimigi taja
lesaistitajam personam, tai skaita par izglitojama psihologisko stavokli, specialim
vajadzibam, izglitojamd uzvedibas izpausmém un tas ietekmé&joSiem lietojamicm
medikamentiem, sadziviskiem, gimeniskiem, socidliem un citiem apstakliem.

Tehnikuma direktors izvért $o noteikumu 27. punkta sanemto informaciju, tas pamatojumu un
pienem lémumu ieklaut Valsts izglitibas informacijas sisttma atzimi, ka Tehnikuma ricibi ir
informacija par izglitojama veselibas stavokli un citiem apstakliem, kas var bitiski ietekmét
izglitibas procesu un biit nozimigi taja iesaistitajam personam. ka ar norada laikposmu, kuri &
atzime ir speka.

Tehnikuma vecakais lietvedis regulari seko Valsts izglitibas informacijas sistéma ieklautajam
atzimém par Tehnikuma izglitojamo veselibas stavokli un nepieciesamibas gadijuma nodrosina
Valsts izglitibas informacijas sistéma ieklautas atzimes aktualiz&$anu vai atcel$anu nekavéjotics.
ja mainas So noteikumu 27. punkta noteikta informacija

V. Izglitibas procesa organizacija

Tehnikuma noteiktais veids sazinai ar izglitojamajiem, izglitojamo vecakiem un pedagogisko
personalu ir tieSsaistes skolvadibas sistéma E-klase — www.e-klase.lv (turpmak — E-klase).

Izglitojamajiem, vipu vecakiem un pedagogiskajam personalam. izsniedzot paroli, tick
nodroSinata personiga piekluve E-klasei.

Skolotajs mentors un macibu priek$metu pedagogi E-klasé registré izglitojama macibu stundu
apmekl&jumu, ieraksta majasdarbus (ja attiecinams) un ieliek vért&jumus par novértgjamu darbu
(parbaudes darbi u.c.) ne vélak ka piecu darba dienu laika.

Skolotajs mentors, pamatojoties uz attaisnojo§u dokumentu vai izglitojama vecaku pieteiktu
kavéjumu, e-klas€ attaisno izglitojama macibu stundu kav&jumus.

Pirmaja macibu nedela izglitibas programmu nodalas vaditajs sadarbiba ar skolotdju mentoru
iepazistina izglitojamos ar macibu planu un macibu grafiku. Macibu kursa pedagogs — ar savu
vertéSanas kartibu.

Macibu process Tehnikuma sakas plkst. 8:45 un notiek péc direktora apstiprinata macibu stundu
saraksta, kura noradits macibu priek$mets, norises laiks, pedagogs un vieta.

~
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39.

40.
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42.
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44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52,

Pasakumi izglitojamajiem Tehnikuma beidzas ne vélak ka plkst. 22.00.

lerodoties skola, izglitojamie virsdrébes novieto tam paredzétaja vieta gérbtuvé. Veselibas un
higiénas nolikos un, nemot véra laika apstaklus, ara apavus vélams /nomainit pret mainas
apaviem.

Izglitojamie ir personigi atbildigi par savam mantdm un par virsdréb@s atstatim personigajam
lietam Tehnikuma personals neatbild.

Par atrastajam mantam izglitojamajam, darbiniekam, apmeklétajiem pienakums zinot éku un
teritorijas uzraugam, skolotajam mentoram vai lietvedei.

Grupu pasakumu laika par kartibu Tehnikuma telpas atbild izglitojamie un atbildigais pedagogs.
P&c pasakuma telpas atstdj sakartotas.

Tehnikuma pasakumu laika par kartibu telpas atbild pasakuma organizators, pedagogi un
audzeknu paSparvaldes parstavji.

StarpbriZos jaizvedina un jasakarto macibu telpa nakosajai macibu stundai.

Izglitojamie Tehnikuma ierodas savlaicigi — lai 1idz macibu stundu sakumam biitu klasé vai
nodarbibas viet, lidzi nemot nepiecieSamos macibu lidzeklus un piederumus.

Macibu un arpusstundu darbs Tehnikuma notiek saskana ar macibu stundu sarakstu un interesu
1zglitibas nodarbibu sarakstu.

Uz sporta stundam jaierodas sporta apgérba (atbilstosi sezonai un paredzétajam nodarbibam).
Sporta stundas notiek sporta zalé vai ara skolas teritorija atbilstosi gadalaikam un laika
apstakliem. Sporta zal€ izglitojamie ienak tikai mainas sporta apavos. Izglitojamie, kuri atbrivoti
no sporta nodarbibam, ierodas uz stundu ar mainas apaviem, piedalas stunda un izpilda pedagoga
noradijumus.

Macibas Tehnikuma notiek piecas dienas nedgla valsti noteikto darba dienu laiki. Interesu
izglitibas nodarbibas un arpusstundu nodarbibas un pasakumi var tikt organizéti arf brivdienas,

Mobilos talrunus un citus elektroniskos sazinas lidzek|us macibu stundu para vai praktisko darbu
laika izglitojamiem ir aizliegts izmantot, ja to neparedz pedagogs izmantot macibu stundas
ietvaros. Stundas / nodarbibas sakuma telefonus audzekni novieto pedagoga noradita vieta un
péc macibu stundas para (2x40 min) vai p&c praktiskajam nodarbibam tos panems lietosanai, vai
izglitojamais telefonu glaba sava soma klusuma rezima.

Izglitojamajiem ir iesp&ja apmeklét konsultacijas visos macibu priek§metos, laikus saskanojot ar
attieciga macibu priek$meta pedagogu.

Ja, pedagogs ir rekomendgjis izglitojamajam apmeklét individualas nodarbibas vai konsultacijas,
tad izglitojamais ir atbildigs par o nodarbibu vai konsultaciju apmekl&sanu.

Macibu dalas vaditdja macibu stundu sarakstu nakamajai nedélai publisko ne vélik ka
piektdienas pecpusdiend. Izmainas stundu saraksta tick publiskotas Tehnikuma majaslapa
www.ovt.lv sadala “Stundu saraksts” iesp&jami sa laika péc informacijas, kas rosina izmainas.
sanemsanas.

Par macibu stundu saraksta izmainam tiek pazinots izglitojamiem péc iespgjas savlaicigak.
Stundu izmainas nakamajai dienai macibu dalas vaditdja ievieto Tehnikuma timeklvietné
www.ovt.lv

Tehnikuma izglitibas process notiek atbilstosi §adiem norises laikiem:
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Pirmdiena — piektdiena

Datorikas,

elektronikas un Mezsaimniecibas

administrativa darba |, - AMIIeC ’ Dizaina un makslas

kokizstradajumu un
nodala; T nodala
o masinzinibu nodala

Viesnicu un

restoranu nodala
Konsultacijas
(Individualais darbs ar  {8.00- 8.40 8.00- 8.40 8.00- 8.40
audzeékniem)

1. stunda 8.45-9.25 8.45-9.25 8.45-9.25
2. stunda 9.30 - 10.10 9.30 - 10.10 9.30 - 10.10
3. stunda 10.20 - 11.00 10.20 - 11.00 10.20-11.00
4. stunda Pusdienu starpbridis  (11.05 - 11.45 11.05-11.45
Pusdi bridi

4.5, stunda 11.55 - 12.35 usdienu Starporidis 1 55 1235
5. stunda 12.40 - 13.20 12.40 - 13.20 FusgieRustpbrds
6. stunda 13.30 - 14.10 13.30 - 14.10 13.30 - 14.10
7. stunda 14.20 - 15.00 14.20 - 15.00 14.20 - 15.00
8. stunda 15.05-15.45 15.05-15.45 15.05-15.45
Konsultacijas
(Individualais darbs ar ~ [15.55 -17.00 15.55-17.00 15.55-17.00
audzekniem)
53. Ipasas situacijas, pamatojoties uz direktora rikojumu, stundu norises laiki var tikt mainiti.

54.
35.

56.

57,

38.

Macibas attalinati var notikt saskana ar direktora rikojumu un macibu planu.

Tehnikuma bibliot€kas apmekI&taju laiks: pirmdiena — piektdiena, no plkst. 7.30 Iidz 17.00.
VI. lzglitojamo macibu kavéjumu uzskaites un administrésanas kartiba

Tehnikuma macibu priekSmeta pedagogs katras macibu stundas sakuma registré skolvadibas
sistéma “E-klase™ izglttojamo kavéjumus. Ar “N” tiek atziméti izglitojamie, kuri nav ieradugies
uz macibu stundu.

Ja izglitojamais nevar ierasties Tehnikuma, izglftojama likumiskie parstavji vai izglttojamais (ja
izglitojamais ir pilngadigs) nekavéjoties informé skolotaju mentoru par neieralanas iemeslu,

nositot informaciju skolvadibas sistéma e-klase sadala “Izglitojamo kavéjumu pieteikSana™ vai
sazinoties telefoniski.

Izglitojamam ir pienakums péc ieraSands Tehnikuma ne vélak ka tris dienu laikd uzradit



39.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

kav&jumu attaisnojosu dokumentu skolotajam mentoram.

Par kav&jumu attaisno$anu ir atbildigs skolotajs mentors un to veic, pamatojoties uz iesniegtajiem

kavéjuma attaisnojuma dokumentiem, kuri tiek registréti skolvadibas sistéma “E-klase” “Zimju

registrs” ierakstot attaisnojama kavéjuma pamatojumu, minot konkréti neieradanas iemeslu.

Kavé&jumi iedalas:

60.1. attaisnotie kav&jumi;

60.2. neattaisnotie kave&jumi - tiek definéti ka nokavétas macibu stundas. par kurim nav
sanemts attaisnojoss dokuments.

Par attaisnotiem kav&jumiem tiek uzskatiti $adi kavéjumi:

61.1. par kuriem ir iesniegta gimenes arsta, medicinas iestades vai citas valsts iestades izdota
1zzina;

61.2. ja skolvadibas sisttma “E-klase” ir sapemts izglitojama likumiska parstavija kavéjuma
pieteikums vai rakstisks iesniegums tehnikuma direktorei ar kuru tehnikums attaisno
pieteiktos macibu kav@jumus;

61.3. ja ir izdots Tehnikuma direktora rTkojums par izglitojama piedalisanos macibu prieksmetu
olimpiades, konkursos, skat€s, sacensibas vai macibu ekskursijas;

61.4. ja ir sanemta intereSu iestazu (sporta skolas, mizikas un makslas skolas u.c.) un
organizaciju sniegta informacija par dalibu to pasakumos;

61.5. iznémuma gadijuma macibu stundas tiek attaisnotas, pamatojoties uz rakstisku iesniegumu,
kuru izskata skolotajs mentors un attiecigi raksta apkopotu iesniegumu, Tehnikuma vecika
lietvede sagatavo rikojuma projektu, un Tehnikuma direktors izdod rikojumu par macibu
stundu kav&jumu attaisnosanu.

Kavejumu attaisnojodo dokumentu aprites un izmanto3anas noteikumi:

62.1. skolotajs mentors saglaba kav&jumu attaisnojosos dokumentus lidz macibu beigam. lai
nodroSinatu attaisnojoSo informaciju par stipendiju pieskirsanu. Iznémuma gadijumi
macibu stundu kav&jumus attaisnojoSie dokumenti tiek glabati Tehnikuma ilgak, ja to
nosaka Eiropas Savienibas fondu isteno$anas prasibas vai citi normativie akti, kur $ads
pienakums noteikts Tehnikumam;

62.2. kavéjumu attaisnojosie dokumenti, kas satur informaciju par izglitojamo veselibas stivokli
un diagnozém ir uzskatami par ierobeZotas pieejamibas informaciju un ir glabdjami tre§am
personam nepieejama vietd (pieméram, slégta atvilktné, slégta kabineta u.tml.).

Saskana ar datiem skolvadibas sistéma “E-klase” skolotajs mentors veic kav&jumu analizi un
kavéjumu kopsavilkumu atspogulo valsts stipendijas pieskirsanas sekmju lapa

Veselibas stavokla dé] izglitojamos var atbrivot no sporta nodarbibam (arsta izdota zime).
Izglitojamie, kuri p&c slimibas ir atbrivoti no sporta aktivitatém, uzrada macibu priek$meta
skolotajam atbrivojuma zimi. Atbrivojuma zime nedod tiesibas izglitojamajiem nepiedalities
sporta stunda. Par izglitojama nepiedaliS8anos sporta stundas var lemt tikai sporta skolotajs. ja
izglitojamais vipam ir iesniedzis arsta zimi, kura paredz pilnigu atbrivojumu no visiem sporta
stundas vingrojumiem. Saja gadfjuma skolotdjs uznemas atbildibu par izglitojama atraSanas vietu
un dro$ibu sporta stundas laika (atbrivotie izglitojamie atbilstosi to veselibas stavoklim tiek
iesaistiti sporta stundas organizésana u.c. péc skolotija ieskata).

Tehnikuma riciba neattaisnoto kavéjumu novérsanai:



66.

67.

68.

69.

70.
T
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65.1. ja skolotdjs mentors nav sanémis kavéjuma pieteikumu par izglitojama prombiitnes
iemesliem lidz 8 stundam, tad veic individualas parrunas ar izglitojamo, ko atzimé
skolvadibas sistéma “E-klase™ personas lieta, sadala “Individualas sarunas ar vecakiem un
skoléniem”;

65.2. skolotdjs mentors informé& un sazinas ar izglitojamo un likumiskajiem parstavijiem par
macibu stundu kav&jumiem un ladz iesniegt attaisnojoSo dokumentaciju un iesniegumu par
iesp&jamo ricibu Izglitojama macibu stundu kavéjumu novérsanai;

.65.3. jakav&jumi turpinas, izglitojamais tiek aicinats uz Nodalas s&di, lai sniegtu paskaidrojumu

un iespgjamos risinajumus kav&jumu novérsanai, rakstot apnemsanos adresétu direktoram:
65.4. ja kavéjumi turpinas, tiek organizétas tikSanas ar Izglitojamo un vina likumiskajiem
parstavjiem tehnikuma administracijas limen, izskatot individualo atbalsta planu.

Ja izglitojamais ilgstosi nav apmekIgjis Tehnikumu un skolotdgjam mentoram nav informacijas
par kav&jumu iemesliem vai iemesli nav uzskatami par attaisnojosiem, direktora vietnicks
audzinaSanas un kultiirizglitibas joma Valsts izglitibas informacijas sistéma ievada informaciju
par izglitojama kav&jumiem un to iemesliem (ja tie ir zinami) ka arf ricibu to novérianai,
pamatojoties uz skolotdja mentora iesniegtajiem datiem.

Ja ir pamatotas aizdomas, ka parkaptas ta izglitojama tiesibas, kas bez attaisnojosa iemesla
neapmekle izglitibas iestadi, Tehnikums par to informé pasvaldibas kompetentas iestades.

Vecaku un likumisko parstavju pienakums ir regulari sekot lidzi izglitojamda macibu
apmeklgjumam skolvadibas sistéma “E-klase™ un savlaicigi informét par neierasanas iemesliem.

VIIL. Izglitojamo parcelSanas un atskaiti¥anas kartiba

noteikumiem Nr.220 “Noteikumi par uznemsanas kartibu profesionalas izglitibas programmis
un atskaiti¥anu no tam”, ar direktora rikojumu parce] nakamaja kursa.

Izglitojamo, pamatojoties uz speka eso$ajiem Ministru kabineta 2023. gada 2. maija

Izglitojamo nakamaja kursa parce] ar direktora rikojumu lidz nakama macibu gada sakumam.

Jautajumu par izglitojama macibu sasniegumiem un nodarbibu apmeklgjumu izskata Izglitibas
programmu nodalu sédés. Sédes protokolé.

Ja izglitojamajam nav macibu sasniegumu vért&juma kada macibu priek$meta/kursa, praktiskajas

macibas vai prakse:

72.1. izglitibas programmu nodalas vaditajs sadarbiba ar skolotaju mentoru izverté un nosaka
nepietickamo veért&jumu labosanas terminu;

72.2. ja noteiktajos terminos neattaisnotu iemeslu dél nepietiekamie vertejumi netiek izlaboti,
saskana ar direktora rikojumu izglitojamais var tikt atskaitits.

Izglttojamo atskaitiSana no izglitojamo skaita notiek $ados gadijumos:
73.1. cits;

73.2. dzives vietas maina;

73.3. izbraucis uz arzemém;

73.4. izglitibas iestades maina;

73.5. nav macibu sasnieguma vért&juma vai tas ir nepietiekams;

73.6. par izglitibas iestades neapmekl&Sanu;

73.7. slimibas dé].



74.

13,

76.

Tl

78.

79

80.

Pamatojoties uz izglitojama iesniegumu, kuru adresé Tehnikuma direktoram, saskano ar

skolotaju mentoru, izglitibas programmu nodalas vaditaju un direktora vietnieku izglitibas un

metodiskaja joma:

74.1. parejot macities uz citu izglitibas iestadi (izglitojamajam, kur§ nav sasniedzis 18 gadu

vecumu, pamatojoties uz vecaku (likumisko parstavju) iesniegumu);

74.2. mainot dzives vietu (izglitojamajam, kur$ nav sasniedzis 18 gadu vecumu, pamatojoties uz
vecaku (likumisko parstavju) iesniegumu);

74.3. gimenes apstaklu dé] (izglitojamajam, kur$ nav sasniedzis 18 gadu vecumu, pamatojoties
uz vecaku (likumisko parstavju) iesniegumu).

Izglitojamajam, kuru atskaita no izglitojamo skaita, ir janokarto saistibas ar Tehnikumu un jdiziet
apgaitas lapa, kuru sanem no skolotdja mentora. (2. pielikums)

Ja viena ménesa laika nav nokartotas saistibas pret Tehnikumu, jautdjums par finansialo saistibu
nokarto$anu un paradu piedzinu tiek risinats tiesas cela.

Skolotdjs mentors iesniegumu/zinojumu, kur§ saskanots ar direktora vietnieku izglitibas un
metodiskaja joma un izglitibas programmu nodalas vaditaju, kopa ar zinojumu un apgaitas lapu
iesniedz lietvediba, uz ka pamata tiek sagatavots rikojums par izglitojamai atskaitiSanu.

Visiem izglitojamajiem, kurus atskaita no izglitojamo skaita, skolotajs mentors 10 (desmit) darba
dienu laika sagatavo sekmju izrakstu un elektroniski nosita vecakajai lietvedei, kura izsniedz
atskaititajam izglitojamajam dokumentus (sekmju izrakstu).

Ja izglitojamais vélas partraukt macibas vasaras brivlaikda (1.jalijs — 31.augusts). tad
izglitojamajam ir jaatmaksa sanemtas stipendijas dala (no rikojuma izdosanas datuma par
izglitojama atskaitisanu).

VIII. Izglitojamo tiesibas

Izglitojamajiem ir $adas tiesibas:

80.1. iegut profesionalo izglitibu un kvalifikaciju, ka arT kvalitativas visparéjas zinaganas un
prasmes, sanemt pedagogu konsultacijas;

80.2. macibu un audzina$anas procesa brivi izteikt un aizstavét savas domas un uzskatus.
neaizskarot citu personu cienu un godu. Paust attieksmi un izteikt priekslikumus par
Tehnikuma darba organizaciju un izglitibas procesu;

80.3. izglitibas procesa izmantot Tehnikuma telpas, biblioteku, citas informacijas kratuves un
macibu lidzeklus bez maksas;

80.4. sanemt neatlieckamo pirmo medicinisko palidzibu;

80.5. piedalities Tehnikuma padomes, audzéknu pa3parvaldes darba atbilstodi to darbibu
reglamentgjoSiem dokumentiem, ka ari sabiedriskaja darbiba (Tchnikuma, pilséta.
novada);

80.6. sanemt no pedagoga savlaicigu informaciju par parbaudes darbiem un citiem ar izglitibas
procesu saistitiem jautdjumiem;

80.7. uz dzivibai un veselibai drosiem apstakliem Tehnikuma un ta organizétajos pasakumos:

80.8. uz netraucétu darbu macibu stundas un izvélétajas arpusstundu nodarbibas:

80.9. sanemt stipendiju saskana ar argjiem normativajiem aktiem un Tehnikuma iek$Gjiem
noteikumiem, kas nosaka stipendiju pieskirSanas kartibu;

80.10. pamatojoties uz ikménesa atestacijas rezultatiem un macibu nodarbibu apmekl&jumu. un

sabiedriskajam aktivitatém Tehnikuma, sanemt paaugstinato stipendiju;

80.11. parstavét Tehnikumu novada, valsts vai starptautiskajas olimpiades, profesiondlajos

konkursos, kultlirizglitibas aktivitates, sporta sacensibas u.c.;

Q



81.

80.12

. par sasniegumiem un panakumiem sanemt diplomus, pateicibas, atzinibas rakstus un

Tehnikuma Zetonu;

80.13. no pedagoga sanemt motivétu savu zina$anu un uzvedibas novértgjumu.

IX. Izglitojamo pienakumi

IzglTtojamajiem ir $adi pienakumi:

81.1.
81.2.

81.3.

81.4.
B1.5.
81.6.
81.7.
81.8.

81.9.

81.10.
§1.11.

81.12.

81,13,
81.14.

81.15.

81.16.

81.17.

81.18.

81.19.

81.20.

81.21.

$1.22.

ievérot Noteikumus un ar savu ricibu sekmét Tehnikuma attfstibu un celt ta prestizu;
ievérot dienesta viesnicas iek3gjas kartibas noteikumus (attiecas uz izglttojamajiem, kas
dzivo dienesta viesnica);

ieverot argjos normativos aktus un visus Tehnikuma iek3gjos noteikumus un darba drosibas
noteikumus, tai skaitd ugunsdro$ibas, elektrodrosibas, celu satiksmes noteikumus un
drosibas noteikumus macibu priek3Smetu kabinetos un macibu darbnicas, sporta nodarbibas
un sacensibas, ekskursijas, pargajienos un Tehnikuma organizétajos pasakumos un citus
noteikumus;

precizi izpildit skolotaja mentora un citu pedagogu prasibas ekstremilds un nestandarta
situacijas;

ar cienu izturéties pret Latvijas Republikas vésturi, sabiedribu, valsts un Tehnikuma
simboliku un atribatiku, latvie$u valodu;

macities atbilsto$i savam spé&jam;

biit pieklajigam Tehnikuma un arpus ta;

ieverot pedagogu, izglitojamo un citu personu tiesibas un intereses, ki ari izvirzitas
prasibas macibu priek$meta apgiiSanas laika;

ieverot pargjo izglitojamo tiesibas uz netraucétu izglitibas ieguvi:

ievérot personigas higiénas prasibas;

ieverot apkartgjo privatumu un neizplatit jebkada veida materialus. kuros redzamas citas
personas bez 3o personu tieas un neparprotamas piekriganas;

apmekI&t visas stundu saraksta paredz&tas macibu nodarbibas:

sekot [1dz macibu stundu saraksta izmainam nakamajai macibu dienai:

par Tehnikuma neapmekl&$anas iemesliem nekavéjoties zinot skolotajam mentoram
(mutiski, telefoniski vai ar citas personas starpniecibu), atgrieZoties Tehnikuma, iesniegt
arsta izzinu, valsts iestades vai citu kav&jumu attaisnojo$u dokumentu:

uz macibu stundam un nodarbibam ierasties, lidzi nemot pedagoga noteiktos macibu
lidzeklus un piederumus (macibu gramatas, pierakstu un majas darbu burtnicas,
rakstamlietas u.c.);

macibu stundas un nodarbibas izpildit pedagoga noradijumus un uzdevumus, netraucét
pargjiem izglitojamajiem un pedagogam;

macibu klasés aizliegts ienest un lietot partikas produktus un dzérienus (kafijas,
energiskos dz€rienus, sulu pakas u.c.)

uz sporta stundam ierasties sporta apgeérba un sporta apavos (atbilstodi sezonai un
paredz€tajam nodarbibam). Izglitojamie, kuri atbrivoti no fiziskis slodzes. piedalas
stunda un izpilda pedagoga noradijumus;

uz pusdienam doties paredzétaja laika. Tehnikuma kafejnica ieverot paSapkalposanos
(sanemt pusdienas, aiznest lietotos traukus);

aizliegts iznest &dienu no Tehnikuma kafejnicas, &st klasés un gaitenos. Lidzi panemto
€dienu drikst &st kafejnicas telpas;

aizliegts kapt, sédét vai novietot mantas uz palodzem, puku kastém, apkures radiatoriem
un caurulém;

macibu klases aizliegts uzturéties virsdrébés — tas ir janovieto individualajos garderobes
skapiSos. Virsdrebes nedrikst atstat tehnikuma gaitenos, klasés vai citds tam neparedz&tas
vietas. Skapisa atslégas nozaudéSanas gadijuma ir jagriezas pie skolotaja mentora.
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81.23.

81.24.

81.25.

81.26.

81.27.

81.28.

81.29.

81.30.

81.31.

81.32.

macibu stundu un nodarbibu laika aizliegts lietot mobilos telefonus, viedtilrunus.
CD/DVD/MP3 u.c. viedpaligus, atskanotajus, portativos un plaukstdatorus, radio un
fotoaparatus, u.c. ierices bez pedagoga atlaujas. Saja punktd minétajam iericém stundu
laika ir jabat izslégtam vai klusuma reZIma;
aizliegts lietot necenz@tus vardus un izteicienus, pielietot vardarbibu (fiziski, emocionili
un psihologiski ietekmé&t, pazemot citus izglitojamos un Tehnikuma darbiniekus).
huliganiski uzvesties;
aizliegts Tehnikuma un dienesta viesnicu telpas, ka ar lietosana eso3ajas teritorijas
smeket, lietot, nodot tabakas aizstaj&jproduktus vai bezdiimu tabakas izstradajumus, ki
ar1 glabat tabakas izstradajumus, tabakas aizstajéjproduktus, augu smék&sanas produktus.
elektroniskas smékesanas ierices vai to uzpildes tvertnes, atkaribu izraisodas vielas.
Parkapuma konstatéSanas gadijuma Tehnikums informé tiesibsargdjosas valsts iestades,
izglitojama vecakus vai likumiskos parstavjus;
aizliegts iegadaties, ienest, lietot, glabat, izplatit un realizét Tehnikumi un ta teri torija
ieroCus, gazes baloninus, alkoholiskos dzérienus, narkotiskas. toksiskds un psihotropis
vielas, pirotehniku, gazes pistoles, $aujamiero¢us un aukstos ierodus. Aizliegts ienest
dzivniekus, spelét azartspéles, parvietoties ar skritulslidam vai skrituldéli. Parkapuma
konstatéSanas gadijuma tiek informétas tiesibsargajosas iestades un izglitojama vecakus
vai likumiskos parstavjus. Aizliegts pamudinat lietot alkoholiskos dzérienus. energijas
dzerienus, narkotiskas, psihotropas vielas, elektroniskds smékésanas ierices un to
Skidrumus, un tabakas izstradajumus. Minétais aizliegums attiecas ari uz tehnikuma
organiz€tajiem un atbalstitajiem pasakumiem;
aizliegts atrasties alkoholisko dz@rienu, narkotisko, toksisko un psihotropo vielu iespaidi
Tehnikuma macibu &kas un dienesta viesnicas, ki ari to teritorija. Parkapuma
konstatéSanas gadijuma Tehnikuma darbinieki informé tiesibsargajodds iestades un
izglitojama vecakus vai likumiskie parstavjus;
aizliegts nepamatoti iedarbinat ugunsdzesibas sistému, nepamatoti iziet pa avarijas izejas
durvim vai vizinaties ar liftu;
aizliegts macibu stundas un nodarbibas filmét, fotografet vai ierakstit audio formata
notikuma norisi, ja tas nav saskapots ar atbildigo pedagogu macibu procesa vai
arpusstundu pasakuma ietvaros;
zinot Tehnikuma direktoram, direktora vietniekam audzina$anas un kultlirizglitibas
darba, eku un teritorijas uzraugam vai jebkuram darbiniekam par ierou un gazes
baloninu, alkoholisko dz@rienu, narkotisko, toksisko vai psihotropo vielu, pirotehnikas
vai dzivnieku ieneSanu Tehnikuma teritorija un/vai to lietosanu, par arkartas situdcijas
raSanos, ja izglitojamais kadas personas darbiba saskata draudus savai vai citu personu
drosibai, ja tiek konstatéta fiziska vai emocionala vardarbiba, ka arf par nepiederosu
personu atraSanos Tehnikuma vai ta teritorija;
Tehnikuma izglitojamo identifikacijas dokuments ir ID karte, kura ir jauzrada Tehnikuma
darbiniekam péc pieprasijuma.
Izglitojamajiem pienakums saudzet Tehnikuma vidi un arpus macibu stundam uzkopt
savu darba vietu:
81.32.1. sakopt un sakartot savu darbavietu macibu kabinetd vai macibu darbnica, pacelt
nokritusus priekSmetus, péc pédgjas stundas uzlikt kréslus uz galda;
81.32.2. péc pedagoga noradijuma, ipaSos gadijumos (valsts svétki, Tehnikuma svétki vai
citi pasakumi) veikt Tehnikuma telpu sakarto$anu un atbilsto$u noforméganu:
81.32.3. ieverot zalas domasanas principus — $kirot atkritumus, taupft resursus (elektribu,
udeni, papiru u.c.), piedalities videi draudzigas aktivitdtés un veicinat ilgtsp&jigu
paradumu ievieSanu Tehnikuma.

82. Izglitojamie ir piendkums piedalities Tehnikuma telpu uzkopsanas un apkartéjas vides
sakopsanas talkas.
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83.

84.

85.

86.

87.

88.

89.

90.

91

D2
93,

94.

95.

X. Izghtojamo pienakumi, veicot foto un video fiksacijas tehnikuma telpas

Tehnikuma telpas izglitojamajiem ir atlauts filmét un fotografet tikai sevi, ja tas netraucé macibu
procesu un neapdraud citu personu dro$ibu vai privatumu.

Lai nodro8inatu tehnikuma izglitojamo uz darbinieku tiesibas uz priviato dzivi un personas datu
aizsardzibu, ka arT garant€tu drosu un netrauc&tu macibu procesu, tehnikuma izglitojamie drikst
filmét vai fotografét citas personas (audzeknus un darbiniekus) tikai ar vinu ieprieksgju
piekriSanu.

Jebkura filméSana vai fotografésana tehnikuma macibu procesa laika ir pielaujama tikai ar
pedagoga vai tehnikuma administracijas atlauju.

Tehnikuma telpas uznemtu foto un video materialu izvietosana socialajos tiklos ir atlauta tikai
tad, ja:

86.1. netiek attelotas citas personas bez piekriSanas;

86.2. netiek atspogulota ierobeZotas pieejamibas informacija;

86.3. netiek aizskarts tehnikuma darbinieku, pedagogu vai izglitojamo gods un ciena.

Tehnikuma telpas aizliegts filmét un izmantot citu personu foto vai video materialus, lai veiktu
to apstradi, montazu vai modifikaciju ar mérki izsmiet, pazemot, $antaZ&t vai nomelnot attéloto
personu un publicét $o video.

Tehnikuma darbiniekiem ir tiesibas nekavéjoties pieprasit §adu darbibu partraukianu un attieciga
materiala izdz&Sanu no ierices un socialajiem tikliem, izglitojamam klatesot, ja tiek konstatéts
So noteikumu parkapums.

Aizliegts veikt jebkada veida foto, video vai audio fiksaciju tehnikuma telpas, kurds ir
paaugstinatas privatuma prasibas (tualetés, dusas, gerbtuvés u.tml.), neatkarigi no ta, vai telpa
redzamas citas personas.

XI. Kartiba, kada Tehnikuma uzturas nepiederoas personas
Nepiedero$as personas, uzturoties Tehnikuma, ievéro $os Noteikumus, ka arf Tehnikuma
vadibas, pedagogiska un cita personila norades.

Tehnikumam nepiederosas personas, kuras ierodas un Tslaicigi uzturas Tehnikuma, piesakas pie
Tehnikuma &ku un teritorijas uzrauga.

Ipasi noteikto prasibu ievérosana notiek saskana ar direktora rikojumu.

Par vecaku vai likumisko parstavju, kuri ieradusies Tehnikuma, ricibu atbild pedagogs vai
darbinieks, kur$ vinus ir uzaicinajis.

Par remontstradnieku un apkalpojoso firmu darbinieku ricibu Tehnikuma atbild Administrativi
saimnieciskas nodalas vaditajs vai atbilstosi savai kompetencei cits darbinieks.

Par kontrol&joSo institiiciju, pasvaldibu parstavju un citu personu ricibu Tehnikuma atbild
Tehnikuma vadiba.



96.

97

98.

99,

100.

101.

102.

103.

104.

105.

Par Pieauguso izglitibas centra grupu izglitojamo, kuriem notiek nodarbibas Tehnikuma, ricibu
atbild katra macibu priekSmeta pedagogs un direktora vietnieks kvalitates, atfistibas un
talakizglitibas joma.

Tehnikuma darbinieku un izglitojamo pienakums ir nekavéjoties informét vadibu vai eku un
teritoriju uzraugu par aizdomigu personu atraSanos Tehnikuma vai ta teritorija.

XII. Atbildiba par noteikumu neievéroSanu

Katrs izglitojamais atbild par sava darba rezultatiem, uzvedibu, drogibas un ieksgjas kartibas
noteikumu ievérosanu Tehnikuma un ta organizétajos pasakumos.

Par materialiem zaud&umiem (Tehnikuma telpu, inventara un macibu lidzeklu tidu bojasanu),
kurus Tehnikumam ar savu darbibu vai bezdarbibu ir radijis izglitojamais, tiek sastadits akts ar
kuru iepazistina izglitojamo un nepilngadiga izglitojama vecaki. Taja tiek noraditi visi
konstatétie bojajumi un zaud&juma apmérs.

Ja zaud€jumus ir izdarijis nepilngadigs izglitojamais, tad 1 izglitojama vecaki., tiek uzaicinati
ierasties Tehnikuma, lai risinatu jautajumu par parkapumu rezultata radusos seku novérianu un
nodarito zaud&umu atlidzinasanu. Par konstatétajiem zaudgjumiem Tehnikuma administricija
rakstveida informé izglitojama vecakus. Par nodaritajiem zaud&umiem izglitojamais sniedz
rakstveida paskaidrojumu, kas glabajas personas lieta. Zaudgjumu jaatlidzina pilna apméra ne
velak ka ménesa laika no akta sastadiSanas dienas, ja vien Tehnikums un izglitojamais vai (a
vecaki nevienojas citadi.

Par So Noteikumu un citu Tehnikuma iek3&jo noteikumu neievérosanu, par dienesta viesnicas

iek$gjas kartibas noteikumu neievérofanu, disciplinarsodi:

101.1. Tehnikuma direktora mutisks bridindjums, par ko veikts ieraksts skolvadibas sistéma
E-klase sadala “Ieraksti uzvedibas Zurnala” un pé&c sarunas ar vecikiem - ieraksts
tieSsaistes skolvadibas sistéma E-klase sadala » Individualas sarunas ar vecakiem un
skoléniem. lerakstus e-klasg veic skolotajs mentors;

101.2. Tehnikuma direktora rakstisks bridinajums;

101.3. Tehnikuma direktora rakstisks rajiens.

Par Noteikumu 95. punkta noteiktajiem disciplinarsodiem, ievérojot noteikumus par stipendiju
pieSkirSanas kartibu, izglitojama paskaidrojumu, izglitibas programmas nodalas sézu
protokolus, izglitojamajam var samazinat vai nepieskirt stipendiju. Par samazinajuma apjomu
lemj stipendiju komisija vai tas tiek noteikts direktora rikojuma.

Par Noteikumu un citu Tehnikuma iek3gjo noteikumu parkapumiem skolotajs mentors informé
izglitojama vecakus (likumiskos parstavjus). Izglitojama personas lieta saglaba 1izglitojama
paskaidrojumus un rikojumu kopijas.

Par atkartotu Noteikumu un citu Tehnikuma iek3gjo noteikumu parkapumu izglitojamo var
atskaitit no Tehnikuma vai dienesta viesnicas izglitojamo skaita, informgjot par to vecakus
(aizbildnus), tacu 81 punkta nosacijumi neattiecas uz izglitojamajiem, kuri nav sasniegusi 18
gadu vecumu. Izglitojamos, kuri nav sasniegusi 18 gadu vecumu, par atkartotu Noteikumu un
citu Tehnikuma iek3&jo noteikumu parkapumu var atskaitit no Tehnikuma izglitojamo skaita,
uzaicinot izglitojama vecakus uz Tehnikumu.

XIII. Personas datu drosiba

Noteikumu piem€rosana Tehnikums nodro$ina izglitojamo un darbinieku personas datu
aizsardzibu, ievérojot normativo aktu prasibas.



106. Personas dati Tehnikuma tiek apstradati tikai izglitibas procesa nodrosinasanai nepieciesamaja
apjoma, un tiem pieklast tikai tas personas, kurdm tas nepiecieSams amata piendkumu
veikSanai.

107. Personas datu aizsardzibai Tehnikums izmanto atbilstigus tehniskus un organizatoriskus
pasakumus, lai nodrosinatu, ka personas dati tiek apstradati tada veida, lai tiktu nodroginta
atbilstosa personas datu droiba, tostarp aizsardziba pret neatlautu vai nelikumigu apstradi un
pret nejauSu nozaud@Sanu, iznicina$anu vai sabojaSanu, izmantojot atbilstosus tehniskos vai
organizatoriskos pasakumus.

108. Tehnikums veic pasakumus, lai nodro§inatu, ka jebkura fiziska persona, kas darbojas
Tehnikuma paklautiba un kam ir piekluve personas datiem, tos apstrada tikai darba pienakumu
veikSanai.

109. Tehnikuma nepastav automatizéta lémumu pienem3ana, datu apstrade paredz cilvéka lidzdalibu
datu apstrades lémuma pienemsanas procesa.

110. Personas datu sanéméji ir Tehnikums un ta pilnvarotie nodarbintie, datu subjekti, apstradataji,
valsts un padvaldibu iestades normativajos aktos noteiktajos gadijumos, ka arf dati var tikt
nodoti citdm personam normativajos aktos noteiktaja kartiba. pieméram, treSajam pusém, kas
var but sadarbibas partneri, pilnvarotas personas atbilsto$i normativajiem aktiem, noslégtiem
ligumiem, ka ari kontrolgjo3am iestadeém, tiesibsargdjosam iestadeém. Pirms datu nodosanas
treSajam personam Tehnikums rlipigi izverte, vai $adai datu nodoganai ir atbilstoss juridiskais
pamats.

111. Tehnikums nenodod datus valstim, kas atrodas arpus Eiropas Savienibas vai Eiropas
Ekonomiskas zonas, iznemot gadijumus, kad tas ir nepieciefams, ar mérki nodroSinat

normativajos aktos noteikto funkciju un uzdevumu izpildi un informét sabiedribu par nozari un
Tehnikuma darbu.

112. Visainformacija, lai Tehnikums varetu izpildit savas funkcijas un uzdevumus, kuri tam delegéti
normativajos aktos, tiek glabata tik ilgi, cik nepiecieSamas personas datu apstrades noliika
sasniegSanai atbilsto3i piemérojamajiem normativajiem aktiem, piem&ram Arhivu likums.

113. Personas datu glabaSanas ilgums ir noteikts dokumentu klasifikacijas shéma, bet ne vairak
kame@r saskana ar spéka esoSajiem normativajiem aktiem nenoilgs prasijuma tiesibas pret
Tehnikumu, ka arT speka eso$o normativo aktu noteiktaja kartiba

XIV. Nosléeguma jautajumi

114. Grozijumus $ajos Noteikumos var ierosinat direktors, izglitojamie, audz@knu pasparvalde,
Tehnikuma darbinieki, Tehnikuma padome, Tehnikuma konvents, Tehnikuma dibinatajs.

115. Grozijumus $ajos Noteikumos izdod direktors.

116. Pec iekSgjo noteikumu apstiprindsanas, direktora vietnieks kvalitates, attistibas un
talakizglitibas joma nosiita paSapkalposanas portala HOP sadala “Esmu iepazinies” uzdevumu
visiem tehnikuma darbiniekiem iepazities ar iek3gjiem noteikumiem.

117. PaSapkalpoSanas portala HOP darbinieka veicama darbiba “Pieteikt” vai “Apstiprinat” ir
pielidzinama dokumenta parakstiSanai ar pasrocigu parakstu un & darbiba apliecina, ka
darbinieks ir iepazinies ar tam nosiititajiem iek$&jiem noteikumiem.

118. Par izglitojamo iepazistindSanu ar Noteikumiem atbild skolotajs mentors, iepazisanos ar
Noteikumiem izglitojamie apliecina ar parakstu.



119. Kartiba pieejama Tehnikuma majaslapas www.ovt.lv sadalas “Audzékpiem”™ un “Ieksgjie
dokumenti”, ka arT pie vecakas lietvedes.

120. Ar S0 Noteikumu staSanos speka, zaudé speku 2022.gada 4.marta Tehnikuma iekséjie
noteikumi Nr. 7 “leks€jas kartibas noteikumi”.

A I
Direktore é\/z /7’ 5 ,i/ A. Auzina

L. Pukite
linda pukitewove v

G. Sergejeva
gunla.sergejevai@ovt.fv
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1.pielikums

2026. gada 17 junija
iekSgjiem noteikumiem Nr. 14
“lek&g&jas kartibas noteikumi”

AKTS PAR IZGLITOJAMA PERSONIGO MANTU PARBAUDI

Akta sastadiSanas datums: / /

Akta sastadiSanas vieta:

1. Informacija par izglitojamo

Vards, uzvards:
Personas kods:
Grupa / kurss:

2. Parbaudes pamatojums

Parbaudi veic: ( Vards, uzvards, amats)

3:
L
2
3

4. Piarbaudes rezultiti

6. Papildu piezimes

8. Izglitojama paskaidrojumi / papildu informacija
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9. Informacija par akta eksempliru izsniegSanu
O Iesniegts Tehnikuma direktorei

[ Nositits pasvaldibas policijai

[ Nosdtits Valsts policijai

00 Uzglabajas Tehnikuma

10. Paraksti:
Parbaudes veicgji:

1,

2.

3.

Izglitojamais:
Ar aktu esmu iepazinies (-usies):

/paraksts/

Vecaks/aizbildnis (ja piemérojams):

/paraksts/

/paraksts, atsifréjums/
/paraksts, at$ifréjums /

/paraksts, atsifr&jums /



APGAITAS LAPA
Ogres tehnikums

(izglitojama vards, uzvards, grupa)

Direktore

Direktores vietniece audzinasanas un

kultarizglitibas joma (218 .kab.)

Nodalas vaditajs ()

Dienesta viesnicu nodalas vaditdjs
(DV “Aizupes” 117 kab)

Biblioteka (101.kab.)

Resursu parvaldibas
nodala (220.kab.)

Nodots:

Identifikacijas karte

Garderobes atsléga

Skolotajs mentors ( )

2.pielikums

2026. gada 17.jinija
iek8gjiem noteikumiem Nr.14
“lek5gjas kartibas noteikumi”
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