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IEKSEJIE NOTEIKUMI

Ogres novada Tinlizu pagasta

2026. gada 1.septembrT Nr. 24

OGRES TEHNIKUMA PRIVATUMA POLITIKA

zdota saskand ar Valsts parvaldes
iekartas likuma 72. panta pirmas dalas
2. punktu, ieverojot Eiropas Parlamenta
un Padomes Regulu (ES) 2016/679 un
Personas datu apstrades likumu.

I. Visparigie jautajumi

Privatuma politikas mérkis ir sniegt informaciju par Ogres tehnikuma (turpmak -
izglitibas iestade) veikto personas datu apstradi, apjomu, aizsardzibu, apstrades terminu
un personas tiestbam.
2. Privatuma politiku pieméro attieciba uz izglitibas iestades izglitojamiem, darbiniekiem,
apmekletajiem, sadarbibas partneriem un citam fiziskam personam.
Apstradajot personas datus, izglitibas iestade ievéro Latvijas Republikas speka eso3os
normativos aktus, Eiropas Parlamenta un Padomes regulu (ES) 2016/679 par fizisku
personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko
atcel Direktivu 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas regula) (turpmak — Regula), ki ari
citus normativos aktus privatuma un personas datu aizsardzibas joma.
4. Privatuma politika ietvertie personas datu apstrades noteikumi attiecas tikai uz fizisku

personu personas datu apstradi.
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I1. Personas datu apstrades parzinis
5. Personas datu apstrades parzinis ir Izglitibas iestade — Ogres tehnikums, juridiska adrese
“Ogres meza tehnikums”, Aizupes, Tinizu pagasts, Ogres novads, LV-5001, talrunis
65024254, elektroniskais pasts ovt@ovt.lv.
[zglitibas iestade ir norikojusi personas datu aizsardzibas specialistu, ar kuru var
sazinaties, rakstot uz elektronisko pastu dati@ovt.lv vai vér3oties izglitibas iestadz.
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III. Personas datu apstrades mérki

[zglitibas iestade apstrada personas datus $adiem mérkiem:

ils

7.2,

Tk

7.4.
7.5.
7.6.

7.1.

7.8

1.9,

personala vadibas noliikam, taja skaita:

7.1.1. darbinieku atlases procesa nodro$inaSanai un no ta izrietoSo tiesibu un

pienakumu realiz&3anai;

7.1.2. darba liguma nosl&g3anai un personas lietas uzturéSanai;

7.1.3. darbinieku novértésanai, attistibai un kvalifikacijas cel$anai;

7.1.4. socidlo garantiju administrésanai;

7.1.5. darba tiesisko attiecibu izmainam un izbeigsanai;

7.1.6. darba braucienu, komand&jumu, atvalinajumu un citu prombiitnes gadfjumu

administréSanai;

7.1.7. dienesta parbaudes, disciplinarlietu un &tikas parkapumu izmekl&sanai;
darba drosibas un ugunsdroSibas instruktaZas administrg$anai, negadfjumu
izmekl&sanai;
macibu procesa organiz€3anai un isteno$anai, taja skaita:

7.3.1. izglitojamo uznemsanas procesa organizéanai;

7.3.2. profesionalas izglitibas procesa organizg$anai un nodrosinasanai;

7.3.3. obligatas dokumentacijas uzturéSanai elektroniskd veidd, pieméram, e-

klase, izglitojamo dienasgramatu lietoSanai un liecibu sagatavosanai;

7.3.4. sazinas nodroSinaSanai ar izglitojama likumiskajiem parstaviiem un

izglitojamo;

7.3.5. Eiropas Savienibas un citu projektu, kura izglitibas iestade ir iesaistijusies,

istenoSanai un administrésanai;

7.3.6. arpus formalas izglitibas lietvedibas nodro$inasanai;

7.3.7. attalinatu macibu organizéSanai videokonferendu platformas (pieméram,

Zoom, Microsoft Teams u.tml.);
7.3.8. misdieniga un interaktiva macibu procesa nodro$inasanai digitalajas
macibu platformas (piemeram, E-klase, uzdevumi.lv, Google classroom,
Zoom, soma.lv, maconis.zvaigzne.lv, u.tml.);
7.3.9. normativajos aktos noteikto pienakumu izpildei attieciba uz izglitojama
veselibas stavokli;
izglitibas iestades pedagogiska procesa organizésanai;
bibliotekas pakalpojumu nodro$inasanai un lietotaju uzskaitei;
informacijas sistému parvaldibai (lietotaju tiesibu administré$ana un parvaldiba,
pickluves tiestbu pieskirSana, anuléana un izmainas), ka arf informacijas tehnologiju
infrastruktiiras uzlabosanai un pilnveido3anai;
majaslapas apmekl&umu un statistikas analizei (stkdatnes);

. saimniecisko un administrativo aktivitasu veik3anai:

7.8.1. noziedzigu nodarfjumu novérSanai vai atklaSanai saistiba ar IpaSuma
aizsardzibu un personu vitali svarigu interesu, t.sk. dzivibas un veselibas,
aizsardzibai (videonovéro$ana);

7.8.2. atlauju izsnieg3anai transportlidzeklu novietoSanai iestades teritorija;

7.8.3. ligumu ar  pakalpojuma  sniedzgjiem/sanéméjiem  (uznémuma,
autoratlidzibas, pakalpojuma ligumu) administré3anai;

7.8.4. lai nodroSinatu nekustama ipaSuma iznomasanu un iziré$anu;

7.8.5. lai nodrosinatu autotransporta uzraudzibu un kontroli;

izglitibas iestades izglitibas programmu populariz&é$anai un sabiedribas

informéSanai (piedalisanas izstadés, konkursos, ka ari informacijas publicésana

masu medijos, drukatajos izdevumos un izglitibas iestades majas lapa un socialo
tiklu profilos);

7.10. gramatvedibas uzskaitei un norékiniem ar fiziskam personam, taja skaita:



7.10.1. gramatvedibas uzskaitei atbilstosi normativo aktu prasibam (piem&ram,
maksajumu apstradei, rékinu izraksti$anai u.tml.);

7.10.2. algas (atlidzibas) un citu izmaksu aprékinam (stipendijas, transporta
kompensacijas u.tml.) atbilstosi darba laika uzskaitei;

7.10.3. rekinu apmaksai par fizisko personu sniegtajiem pakalpojumiem péc
uznémuma vai autoratlidzibas liguma;

7.10.4. lictvedibas parvaldibas organizé$anai, taja skaitd personu iesniegumu
izskatianai un apstradei, iesniegumu registracijai un dokumentu
parvaldibai;

7.10.5. arhiva parvaldibas nodrosinasanai.

8.  Personas datu apstrades parzinis personas datu apstradei, ko veic Erasmus+ un Eiropas
Solidaritates korpusa programmas ietvaros ir Eiropas Komisija, kontaktinformacija: data-
protection-officer@ec.europa.eu. Detalizéta informacija par to, ka Eiropas Komisija

apstrada personas datus, pieejama Seit - https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-
esc/index/privacy-statement un https://erasmus-plus.ec.europa.eu/erasmus-and-your-
data.

9. Izglitibas iestade var apstradat personas datus ari citiem mérkiem, par to ieprieks personu
informéjot.

IV. Personas dati, kurus apstrada izglitibas iestade
10.  Lai izglitibas iestade izpilditu savas funkcijas un uzdevumus, tai ir nepiecie$ams apstradat
noteikta veida personas datus. Atkariba no personas saistibas ar izglitibas iestadi var tikt
apstradati $adi personas dati:

10.1.  vards, uzvards, personas kods vai dzim3anas datums, korespondences adrese,
dzives vietas adrese. talruna numurs, elektroniska pasta adrese;

10.2. ar darba tiesiskajam attiectbam saistita informacija — amats, kvalifikacija,
izglitiba, obligato veselibas parbauzu informacija, arodslimibas, prombiitne,
novertéjuma informacija, iesp&jama parkapuma esamibas fakts, apraksts,
pamatojums, paskaidrojumi, lémuma pienem3anas fakts, datums, numurs,
butiba. Ar darbinieku apmacibu organizé$anu saistita informacija (apmacibu
veids, joma, apjoms, datums, rezultits);

10.3.  bankas nor€kinu kontu numuri, norékinu informacija, izmaksatais atalgojums,
stipendijas apmérs un cita finansu informacija;

10.4.  izglitojama personas dati (vards, uzvards, personas kods vai dzim3anas datums,
elektroniska pasta adrese, talrupa numurs, deklarétas un faktiskas dzives vietas
adrese, veselibas stavoklis, raksturojums), izglitojama likumiska parstavja dati;

10.5.  macibu vertgjums, konkursu un olimpiazu rezultati;

10.6. informacija par darbinieku un izglitojamo dalibu dazados starptautiskos projektos:

10.7. foto un video attéli, audio ieraksti;

10.8.  dzives apraksts (Curriculum Vitae) un darba pieredzes apraksts;

10.9. videonové@roSanas sistémas ieraksti;

10.10. dati par izglitibas iestades timekla vietnes apmeklgjumu;

10.11. jebkada cita informacija, kuru persona pati ir noradijusi sava iesnieguma izglitibas
iestadei u.tml..

1. Pastavot atbilstoSam tiesiskam pamatam, izglitibas iestade var apstradat arf citus personas
datus, kurus persona pati pazino izglitibas iestadei.

V. Personas datu apstrades pamatojums
12.  Izglitibas iestadé apstrada personas datus tikai tad, ja ir tiesiskais pamats to darit:
12.1. normativajos aktos noteikto juridisko pienakumu izpildei, lai izglitibas iestade
varétu izpildit savas funkcijas un uzdevumus (pieméram, lai nodro$inatu
Profesionalas izglitibas likuma noteikto prasibu izpildi);
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12.2. ligumsaistibu nodibinasanai, uzturésanai un izpildei (pieméram. lai noslégtu darba
ligumu, pakalpojuma ligumu vai vieno$anos par autoratlidzibu);

12.3. Istenojot uzdevumu sabiedribas interesés, realiz&jot izglitibas iestadei likumigi
pieskirtas pilnvaras;

12.4. izglitibas iestades vai treSo personu legitimo intereSu isteno$anai (pieméram, lai
nodroSinatu drosibu un veiktu videonovérosanu, aizstavétu izglitibas iestades
intereses tiesvedibas procesa u.tml.);

12.5. atseviskos gadijumos personas datu apstrade var notikt, pamatojoties uz personas
piekrisanu (pieméram, fotografésanas gadijuma).

VI.  Personas datu apstrades mérku un tiesisko pamatu sasaistes parskats

Lai nodrosinatu parredzamu personas datu apstradi, izglitibas iestade sasaista personas

datu apstrades mérkus ar piemérojamiem tiesiskajiem pamatiem:

13.1. izglitojamo uznemsana, macibu procesa organizé$ana, obligatas dokumentacijas
uzturédana, sazina ar izglttojamiem un likumiskajiem parstavjiem, gramatvedibas
uzskaite, arhiva parvaldiba un normativajos aktos noteikto zinu sniegSana tiek
veikta, pamatojoties uz izglitibas iestadei noteikto juridisko pienakumu izpildi un
uzdevuma veik$anu sabiedribas interesés;

13.2. darbinieku atlase, darba liguma noslégSana, darba tiesisko attiecibu
administréSana un atlidzibas aprékins tiek veikts, pamatojoties uz Iiguma
noslégSanai nepiecieSamam darbibam, liguma izpildi un juridisko pienakumu
izpildi;

13.3. videonovérosana, piekluves tiesibu administr&$ana, informacijas sistému drosibas
nodroSinasana, IpaSuma aizsardziba un tiesisko intereSu aizstavésana tiek veikta,
pamatojoties uz izglitibas iestades legitimajam interesém vai uzdevumu
sabiedribas interes€s, ja $ads pamats piemérojams;

13.4. fotoatt€lu, videoatt€lu vai citu materialu publicéana sabiedribas informé$anas un
izglitibas iestddes populariz€3anas nolika tiek veikta, pamatojoties uz
normativajos aktos noteiktu pienakumu, sabiedribas interesm vai personas
piekriSanu, izvertgjot konkrétas apstrades noliku un apjomu.

Ja personas datu apstrade tiek veikta, pamatojoties uz legitimajam interesém, izglitibas

iestade pirms apstrades izverte, vai attiecigas intereses neparsniedz datu subjekta tiesibas

un brivibas.

[zglitibas iestades legitimas intereses var biit ipasuma un personu drosibas nodro§inasana,

informacijas sisttmu drosiba, piekluves kontrole, iesp&jamu parkdpumu novérsana un

izmekl&Sana, prasljumu celSana, Tstenosana vai aizstavésana, ka arT iek§&jas parvaldibas
un pakalpojumu kvalitates nodrosinasana.

VII. Personas datu iegiiSana
[zglitibas iestade iegiist personas datus visdazadakajos veidos. bet visbiezak no paas
personas, kad persona savus datus izpauz izglitibas iestadei, pieméram, lai tiktu veikta
normativajos aktos noteikto uzdevumu izpilde.
Izglitibas iestade ka parzinis uztur timeklvietni www.ovt.lv, kura tiek iegitas sikdatnes.
[zglitibas iestade personas datus iegiist, veicot videonovéroSanu savda eka un &kas
apkartné.
Ja personas dati nav iegiiti tiedi no personas, izglitibas iestade tos var iegiit no valsts un
paSvaldibu iestadeém, valsts informacijas sisttmam un registriem, izglitibas informacijas
sisttmam, sadarbibas partneriem, izglitojama likumiskajiem parstavjiem, arstniecibas
personam normativajos aktos noteiktajos gadijumos, publiski pieejamiem avotiem vai
citaim persondm, ja tam ir tiesisks pamats. Sados gadijumos izglitibas iestade, ciktal tas
nepiecieSams un piemérojams, inform& personu par datu avotu kategorijam un apstradato
datu kategorijam.
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VIII. Personas datu sniegSanas obligatums un nesniegSanas sekas

Personas datu snieg8ana var biit noteikta normativajos aktos, nepiecieSama liguma
noslégsanai vai izpildei, vai nepiecieS8ama, lai izglitibas iestade varétu Tstenot tai noteiktas
funkcijas un uzdevumus.

Ja persona nesniedz personas datus, kuru apstrade ir obligata saskana ar normativajiem
aktiem vai nepiecieSama liguma noslégsanai vai izpildei, izglitibas iestade var nebiit
sp&jiga nodroSinat attiecigo pakalpojumu, izskatit iesniegumu, noslégt vai izpildit ligumu,
nodro3inat macibu procesu, darba tiesiskas attiecibas vai izpildit citu normativajos aktos
noteiktu pienakumu.

Ja datu apstrade ir balstita uz piekriSanu, datu nesniegSana vai piekriSanas atsauk3ana
nerada nelabvéligas sekas, iznemot to, ka konkréta uz piekrisanu balstitd darbiba netiek
veikta.

IX. Personas datu glabasanas ilgums
Personas dati tiek glabati tik ilgi, cik to glaba$ana ir nepiecie$ama atbilstosi attiecigajiem
personas datu apstrades noliikiem, ka arT saskana ar normativo aktu prasibam.
Izvertgjot personas datu glabasanas ilgumu, izglitibas iestdde nem véra speka esosas
normativo aktu prasibas, ligumsaistibu izpildes aspektus, noradijumus (pieméram,
piekriSanas gadifjuma), ka ar izglitibas iestades legitimas intereses. Ja personas dati
noteiktajiem noliikiem vairs nav nepiecie$ami, izglitibas iestade tos dz&sTs vai iznicinas.
Personas datus, kas nepiecieS8ami ligumsaistibu izpildei, izglitibas iestade glaba Iidz
Iigums tiks izpildits vai kamer izpildisies citi glabasanas termini.
Personas datus, kas jauzglaba, lai izpilditu normativo aktu prasibas, izglitibas iestade
ievero attiecigajos normativajos aktos noteiktos terminus, pieméram, Gramatvedibas
likuma noteiktajos terminos.
Personas datus, lai pieraditu izglitibas iestades saistibu izpildi glabas vispargjo prasibas
noilguma terminu, tas ir, saskana ar Civillikuma un Civilprocesa likuma noteiktiem
prasijumu noilgumu terminiem.
Beidzoties kadam no minétajiem glabasanas terminiem, visi personas dati tiek dzesti.
Ja konkréts glabasanas termin$ nav tieSi noteikts normativajos aktos, izglitibas iestade
nosaka glabasanas terminu, nemot véra apstrades mérki, datu apjomu, iesp&jamo stridu
vai prasfjumu noilguma terminus, arhiva prasibas, datu subjekta intereses un
nepiecieSamibu nodrosinat pieradijumus par izglitibas iestades pienakumu izpildi.
Videonoverosanas ieraksti tiek glabati tikai tik ilgi, cik nepiecieSams drosibas mérka
sasniegSanai, ja vien konkréts ieraksts nav nepiecieSams parkapuma izmekleSanai vai
tiesisko intere$u aizstaveésanai.
Sikdatnu dati tiek glabati atbilsto$i to nolikam un sikdatnu deriguma terminam, par ko
persona tiek informéta sikdatnu pazinojuma.

X.  Personas datu nodosana

Izglitibas iestade, lai izpilditu savas funkcijas un uzdevumus, var kopigot personas datus
Eiropas Savienibas un Eiropas Ekonomikas zonas valstis.

Izglitibas iestade, nodroSinot Ipasu personas datu aizsardzibu, ki to prasa Regulas
prasibas, var nostitit personas datus uz treSo valsti (arpus Eiropas Ekonomiskas zonas)
val starptautiskajam organizacijam, ar mérki nodro$inat savu funkciju un uzdevumu
izpildi (piem&ram, sadarbibas projektu ietvaros).

Personas datu nodoSana uz treSo valsti vai starptautisku organizaciju tiek veikta tikai tad,
ja tam ir tiesisks pamats un ir nodro$inats atbilstoss personas datu aizsardzibas [imenis.
Pirms S$adas nodoSanas izglitibas iestade izverte, vai attieciba uz konkréto valsti pastav
Eiropas Komisijas Iémums par aizsardzibas Iimena pietieckamibu. Ja $ada Iémuma nav,
izglitibas iestade piem@ro atbilstoSas garantijas, pieméram, Eiropas Komisijas
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apstiprinatas standarta Iiguma klauzulas, vai citu Regula paredzétu nodo$anas

mehanismu, un p€c personas pieprasijuma sniedz informaciju par piemérotajam

garantijam.

Personas datiem, péc nepiecieSamibas, var pieklat:

35.1.  izglitibas iestades darbinieki vai tie$i pilnvarotas personas, kuriem tas
nepiecieSams darba pienakumu izpildei:

35.2.  personas datu apstradataji atbilsto$i to sniegtajiem pakalpojumiem un tikai
nepiecieSama apjoma;

35.3.  valsts un paSvaldibas iestades normativajos aktos noteiktos gadijumos,
pieméram, tiesibsargdjosas iestades, pasvaldibas, nodoklu administracija,
zverinati tiesu izpilditaji, pamatojoties uz pieprasijumu;

35.4.  treSas personas, riipigi izvert€jot, vai Sadai datu nodosanai ir atbilstoss juridiskais
pamats, piemé&ram, paradu piedzingji, tiesas u.tml..

[zglitibas iestade nepienem nekadus automatizetus l[émumus, ka arT neveic personas datu

profiléSanu.

Ja nakotné izglitibas iestade uzsaks automatizétu l€mumu pienemsanu, tostarp

profiléSanu, kas rada tiesiskas sekas personai vai 1Tdziga veida butiski ietekmé personu,

izglitibas iestade pirms Sadas apstrades uzsak$anas sniegs personai informaciju par
apstradé izmantoto logiku, $adas apstrades nozimi un paredzamajam sekam, ka ari
nodroSinas personas tiesibas atbilstosi Regulai.

XI. Sikdatnpu izmantoSana
Izglitibas iestades timek|vietné var tikt izmantotas tehniski nepiecieSamas sikdatnes, kas
vajadzigas timeklvietnes darbibai, ka arT analitikas vai citas sikdatnes, ja persona ir
sniegusi atbilstosu piekri$anu.
Sikdatnes var tikt izmantotas, lai nodro$inatu timeklvietnes darbibu, uzlabotu tas
funkcionalitati, analiz€tu apmekI&umu statistiku un pilnveidotu sniegto informaciju.
Persona tiek informé&ta par sikdatnu veidiem, noliikiem, deriguma terminiem un
piekriSanas atsauk3anas iespg&jam sikdatnu pazinojuma.
Persona var jebkura laikda mainit vai atsaukt savu piekriSanu nebitisko sikdatnu
izmanto$anai.

XII. Videonovérosana
[zglitibas iestdde veic videonoveroSanu, lai nodro$inatu personu drosibu, Tpa$uma
aizsardzibu, kartibas nodro$inaSanu, iesp&jamu prettiesisku darbibu nover$anu vai
atklasanu un izglitibas iestades tiesisko intere$u aizstavésanu.
VideonovéroSana tiek veikta tikai vietds, kur tas nepiecieams min&to mérku
sasniegSanai, un netiek veikta vietas, kur personam ir paaugstinatas privatuma gaidas.
Par videonovero$anu personas tiek informétas ar bridindgjuma zimém vai citu atbilstou
informaciju pirms ieieSanas videonovéro$anas zona.
Piekluve videonovéroSanas ierakstiem tiek nodro$inata tikai pilnvarotam personam,
kuram tas nepiecie$ams amata pienakumu izpildei.

XIII. Nepilngadigo personu datu apstrade
Apstradajot nepilngadigu izglitojamo personas datus, izglitibas iestade ievéro Tpasu
riipibu, datu minimizacijas principu un bérna labako intere$u principu.
Informacija par nepilngadigo personas datu apstradi tiek sniegta skaidrd un saprotama
veida, nemot vera personas vecumu un briedumu.
Ja normativie akti paredz likumiska parstavja iesaisti vai piekriSanu, izglitibas iestade
nodroSina attiecigu likumiska parstavja informé&$anu vai piekrisanas sanemsanu.



49. Nepilngadigo fotoattélu. videoatt€lu vai citas identificgjo3as informacijas publicgé$ana
tiek veikta tikai tad, ja tam ir atbilsto$s tiesiskais pamats un ir izvertéts publicéSanas
nepiecieSamibas un samériguma aspekts.

XIV. Personas datu drosiba

50. Izglitibas iestade, izpildot normativo aktu prasibas, ka parzinis nodro$ina:

k1,

50.2.

50.3.

personas datu konfidencialitati (piem&ram, nodro$inot, ka personas datus
apstrada tikai tie darbinieki, kuriem tas nepiecieSams amata pienakumu
izpildei);

personas datu aizsardzibu no nesankcion&tas piekluves, nejausas
nozaud@sanas, izpau$anas vai iznicinasanas. Lai to nodro$indtu, izglitibas
iestade pielieto miisdienu tehnologiju iesp&jas, nemot vérd pastavosos riskus
un organizatoriskas prasibas;

personas datu apstradataju parbaudi, kas izglitibas iestades varda apstrada
personas datus. Izglitibas iestade izverté, vai tiek pielietoti atbilstosi drosibas
pasakumi, vai datu apstrade notiek ta, ka izglitibas iestade to ir deleggjusi, vai
ta notiek saskana ar speka esoSajiem normativajiem aktiem un datu
aizsardzibas prasibam.

51. Izglitibas iestade publiskajos maksliga intelekta rikos un platformas neapstrada personas
datus vai konfidencialu informaciju. Datu apstrade sados rikos ir pielaujama tikai tad, ja
ir sanemta oficiala datu specialista atlauja vai nosl&gts drosibas ligums ar rika izstradataju.

52. Izglitibas iestade nodroSina sertific€ta personas datu aizsardzibas specialista iesaisti
personas datu apstradé un personas datu aizsardzibas pasakumu Tsteno3ana.

XV. Personas tiesibas

53. Saskana ar speka eso$ajiem normativajiem aktiem personam ir $adas tiesibas:

53.1,

53.2.

54.8.

53.4.

16 e

53.6.

tikt informétam par to, kapec izglitibas iestade apstradd un izmanto personas
datus;

pieprasit informaciju par to, kadus personas datus izglitibas iestade par personu
glaba. So informaciju izglitibas iestade sniedz bez maksas. Izglitibas iestadei ir
pienakums sniegt atbildi viena mé&nesa laikd, ja vien ta nepagarina atbildes
sniegSanu I1dz trim ménesiem, nemot v&ra pieprasijuma sarezgitibu un skaitu;
labot datus, ja tie ir neprecizi vai nepilnigi. Izglitibas iestadei ir piendkums sniegt
atbildi viena ménesa laika. Ja izglitibas iestade nolems nelabot datus, izglitibas
iestade sniegs skaidrojumu, kapéc tos nelabo;

lugt dzést savus personas datus vai partraukt to apstradi. Izglitibas iestdde ne
vienmér vargs izpildit ligumu, pieméram, ja izglitibas iestadei bis pienakums
saglabat informaciju. Ja izglitibas iestade nolems nedzést datus, personai tiks
sniegts skaidrojums;

atseviskos gadijumos ierobezot personas datu apstradi, pieméram, ja informacija
nav preciza. Ja notiks personas datu apstrades ierobezo3ana, izglitibas iestade
var saglabat par to attiecigu informaciju, lai nakotng varétu nodrosinat $o tiestbu
ievéroSanu;

ja izglitibas iestade apstrada personas datus saskand ar piekriSanu vai
pamatojoties uz Iigumu, un tie ir saglabati strukturéta, plasi izmantota un
masinlasama formata, personai ir tiesibas liigt personas datu nostitisanu tiesi no
izglitibas iestades citam parzinim, ja tas ir tehniski iespgjams. Sis tiesibas netiek
attiecinatas uz personas datiem, kas tiek apstradati, lai izpilditu uz izglitibas
iestadi attiecinamu juridisku pienakumu, vai, lai izpilditu uzdevumu, ko veic
sabiedribas intereses vai Istenojot izglitibas iestadei likumigi pieskirtas oficialas
pilnvaras;



54.

33,

56.

87.

58.

59.

60.

61.

62.

53.7.  nebiit tada Iémuma subjektam, kura pamata ir tikai automatiz&ta apstrade, tostarp
profiléSana, kas attiectba uz datu subjektu rada tiesiskas sekas vai kas lidziga
veida ievérojami ietekmé.

53.8.  atsaukt savu piekriSanu personas datu apstradei, kura ir pamatota ar piekrisanu.

53.9.  iebilst pret personas datu apstradi, ja apstrade tiek veikta, pamatojoties uz
izglitibas iestddes vai tre$as personas legitimajam interesém vai uzdevumu
sabiedribas interes€s, ciktal 3adas tiesibas piemérojamas saskana ar Regulu.

XVI. Personas tiesibu isteno$anas kartiba

Persona var iegtt informaciju par saviem personas datiem vai realizét citas savas ka datu

subjekta tiestbas kada no sekojosiem veidiem:

54.1.  iesniedzot attiecigu iesniegumu klatiené un identificgjot sevi izglitibas iestades
juridiskaja adresg - “Ogres meza tehnikums”, Aizupes, Tiniizu pagasts, Ogres
novads, LV-5001;

54.2.  iesniedzot attiecTgu iesniegumu, nositot to pa pastu uz izglitibas iestades
juridisko adresi;

54.3.  iesniedzot rakstisku iesniegumu, nostitot to uz izglitibas iestades elektronisko
pastu: ovt(@ovt.lv, parakstot to ar drosu elektronisko parakstu.

Sanemot iesniegumu, tiks izvert€ts ta saturs un personas identifice$anas iespé&ja, un

atkariba no situacijas, izglitibas iestade patur iespju ligt personai papildus sevi

identificet, lai nodroSinatu datu drosibu un izpausanu attiecigai personai.

Izglitibas iestade izvertés pieprasjjumu un istenos personas tiesibas atbilstosi normativo

aktu prasibam. Atbildi uz iesniegumu izglitibas iestade sniegs ne vélak ka viena ménesa

laika, atseviSkos gadijumos izglitibas iestade var pagarinat atbildes sniegdanu vél par

diviem méneSiem, par ko izglitibas iestade informés datu subjektu.

Lai istenotu augstak min&tas tiesibas, lidzam iesniegt rakstveida iesniegumu izglitibas

iestadei. Ja persona nav apmierinata ar sanemto atbildi, tai ir tiesibas iesniegt stidzibu

Datu valsts inspekcija, rakstot uz pasts(@dvi.gov.lv.

XVII. Nosléguma jautajumi

Darbiniekus ar Privatuma politiku iepazistina elektroniski pasapkalposanas portila Visma
HOP sadala “Esmu iepazinies™.

Direktora vietnicks kvalitates, attistibas un talakizglitibas joma paSapkalposanas portala
Visma HOP sadala “Esmu iepazinies” uzdod visiem izglitibas iestades darbiniekiem
iepazities ar iek$€jo normativo aktu.
PasapkalpoSanas portala HOP darbinieka veicama darbiba “Pieteikt” vai “Apstiprinat™ ir
pielidzinama dokumenta parakstiSanai ar pasrocigu parakstu.

Sie noteikumi ir pieejami izglitibas iestades timeklvietné www.ovt.lv, sadala “Tek3gjie
noteikumi” vai pie izglitibas iestades lietvedes.

Ar 80 noteikumu speka staSanos speku zaudé 2024.gada 19. janvara iek3gjie noteikumi
Nr.3 “Ogres tehnikums privatuma politika®.
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