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EIROPAS SOCIALAIS IZGLITIBAS un ZINATNES
FONDS EIRQPAS SAVIENIEA MINISTRIFA

Merkstipendijas pieskirsanas nolikums
Ogres tehnikuma izglitojamajiem

Eiropas Sociala fonda darbibas programmas
»Cilvekresursi un nodarbinatiba” papildindjuma 1.2.1.1.4.apakSaktivitates
»Sakotnejas profesionilas izglitibas pievilcibas veicina¥ana”
projekta ,,Sakotn&jas profesionalis izglitibas pievilcibas veicinaSana”
('Vienosanas Nr. 2009/0001/1DP/1.2.1.1.4/08/IPIA/VIAA/001 )
istenosanai

L. Vispirigie jautajumi

1. Mérkstipendijas pieSkir§anas nolikums ir izstradats saskand ar Ministru kabineta
2008.gada 21 jtlija noteikumu Nr.578 , Noteikumi par darbibas programmas ,,Cilvékresursi
un nodarbinatiba” papildinjuma 1.2.1.1.4.apak3aktivitati ,,Sakotn&jas profesionalas izglitibas
pievilcibas veicina$ana™ 66.1.apak§punktu un ligumam starp IzgiTtibas un zindtnes ministriju
un Ogres tehnikumu pievienotajam vadlinijam profesiondlas izglitibas iestidem par
noteikumiem mérkstipendiju pieskir§anai profesionalds izglitibas iestazu izglttojamajiem
projekta ,,Sakotngjas profesionilas izglitibas pievilcibas veicina$ana” Tstenosanai.

2. Merkstipendijas pieSkir profesionalas izglitibas iestddes izglttojamajiem, kuri
apgiist kadu no akreditetam profesionalas pamatizglitibas, arodizglitibas vai profesionilas
vidgjas izglitibas programmam (turpmak — izglitojamais).

3. Merkstipendijas izmaksas pamats ir Ministru kabineta 2008.gada 21 jilija
noteikumi Nr.578 ,Noteikumi par darbibas programmas ,,Cilvekresursi un nodarbindtiba”
papildingjuma 1.2.1.1.4.apak8aktivitati ,,Sakotngjas profesionalds izglitibas pievilcibas
veicinaSana™ (ar grozijumiem, kas izdariti ar Ministru kabineta 2009.gada 14jtlija
noteikumiem Nr.771 ,,Grozijumi Ministru kabineta 2008.gada 21.jilija noteikumos Nr.578
»Noteikumi par darbibas programmas ,,Cilvékresursi un nodarbinitiba” papildindjuma
1.2.1.1.4.apakSaktivitati ,,Sakotngjas profesionalds izglitibas pievilcibas veicina8ana’™™, §i
nolikuma 1.punkta mingtais ligums un $is nolikums.

4. Stipendiju pieSkir un izmaksa saskapa ar profesionalas izglitibas iestades
direktora rikojumu ministrijas noteiktaja termina, izvertejot izglitojama iepriek§&ja meénesa
sekmes, macibu procesa apmeklétibu, dalibu profesionalas izglitibas iestades aktivitatgs arpus
macibu laika, ka ari ieguldijumu profesionalas izglitibas iestades pozitiva tela veidodana.

5. Rikojuma ietver §adu informaciju:

5.1. par kadu menesi mérkstipendija tiek pieskirta;
5.2. izglitibas programmas nosaukums;

5.3. mécibu grupas, kursa kods;

5.4. izglttojama vards un uzvards;

5.5. izglitojama personas kods;

5.6. pie8kirta mérkstipendija latos;

5.7. rikojuma izdoSanas pamatojums.
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I1. Merkstipendijas pieskirSanas kartiba

6. Direktors izveido profesiondlas izglitibas iestddes merkstipendiju pieskirSanas
komisiju (turpmak — komisija) $ada sastava:

6.1. direktora vietnieks izglitibas joma — komisijas priekssedetajs;

6.2. divi pedagogiska personala parstavji;

6.3. divi izglttojamo pa$parvaldes parstavji;

6.4. projekta koordinators izglttibas iestade.

7. Mérkstipendiju pieskir§anas komisijas locekli registrgjas komisijas s€des dalibnieku
registricijas veidlapa. Komisijas darba ka novérotajs var piedalities projekta vadibas
vienibas parstavis vai projekta regionalais koordinators.

8. Komisija l[8mumu par mérkstipendijas apméru katram izglitojamajam attiecigaja
kalendaraja ménesi (ne vairdk ki desmit méeneSus gada) pienem vienojoties un ietver
protokold. Ja kadam no mérkstipendiju komisijas locekliem ir atSkirigs viedoklis, to rakstiska
forma pievieno protokolam.

9. Merkstipendiju pieskir§anas komisijas s€des protokola ietver §adu informaciju:

9.1. par kadu ménesi mérkstipendija tiek noteikta;

9.2. izglitibas programmas nosaukums;

9.3. kurss, macibu grupas kods;

9.4, izglitojama vards un uzvards,

9.5. mérkstipendijas pieskirSanas skaidrojums - iepriek$&ja méne$a sekmju vidgjais
vert§jums, neattaisnoto kav8umu skaits, sabiedriskas aktivitates, merkstipendijas
samazina$anas vai nepieskirSanas iemesli u.c.

9.6. mérkstipendijas apmérs latos.

10. Komisijas prieksseédétajs nodrofina ikméneSa izglitojamo inform&Sanu par
mérkstipendijas pieskirSanu (pieskirSanas finanséjuma avots — Eiropas Sociilais fonds,
kriteriji, pieSkirSanas karttba un termini), k& arT katram izglitojamajam piedkirtas
mérkstipendijas apmeéru.

11. Pieskirot mérkstipendiju, nem vera iepriek$gja macibu ménesa rezultatus:

11.1. macibu un kvalifikdcijas prakses laikd mérkstipendiju pieskir pec pédgja
teorétisko macibu rezultdtu veért&juma;

11.2. pirmajd mé&nesi p&c macibu un kvalifikacijas prakses, pieSkirot merkstipendiju,
verté pédgjo teorttisko macibu un prakses rezultatus;

11.3. pieskirot mérkstipendiju par eksdmenu sesijas laiku, nem vera p&dgjo macibu
rezultatu veri&jumu, eksdmenu rezultati netiek pemti vera.

11.4. izglitojamajiem, kuri saskana ar izglitibas iestddes beigSanu tiek atskaititi Iidz
méneSa 15.datumam, mérkstipendijas par §1 ménesa rezultatiem pamatsummu nosaka vienadu
ar pusi no mérkstipendijas pieskirSanas nolikuma noteiktas ikmé&neSa merkstipendijas
pamatsummas;

11.5. izglitojamajiem, kuri wuzsdk dalibu projektda pec meéneSa 15.datuma,
mérkstipendijas par 3 ménea rezultitiem pamatsummu nosaka vienadu ar pusi no
mérkstipendijas piekirSanas nolikuma noteiktds ikméneS§a mérkstipendijas pamatsummas.

12. Mérkstipendiju par septembra macibu rezultatiem izmaksa oktobrl.

13. Ja izglitojamais zaudg tiesibas sapemt mérkstipendiju 1idz rikojuma izdoSanai par
tds pieskirSanu, mérkstipendiju neizmaksa.
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II1. Merkstipendijas apmérs

14. PieSkiramas mérkstipendijas apmérs vienam profesionzlas izglitibas iestddes
izglttojamajam:

14.1. pirma kursa izglitojamiem, izpemot 14.3.apak3punktda noteiktajiem - no 14,23
lidz 28,46 euro ménesi,

14.2. otra, tre3a un ceturtd kursa izglitojamiem, izpemot 14.3.apak$punktd noteiktajiem
- 28,46 Iidz 71,14 euro ménesi,

14.3. izglitojamajam, kur§ Eiropas Savienibas struktirfondu darbibas programmas
"Cilvekresursi un nodarbindtiba" papildindjuma 1.2.1.1.3.apakSaktivitites "Atbalsts
sakotngjas profesionalas izglitibas programmu 7stenoZanas kvalitites uzlabofanai un
IstenoSanai” ijetvaros mdcas profesionalas izglitibas programmid (turpmak - ESF2
izglitojamie) — no 71.14 1idz 113,83 ecuro ménesi (lai nodrodindtu vienotu informacijas
sisttmas ASUS aprekinu metodikas pielietojumu, izglitojamie uzsikot méacibas programma
tiek ieskaititi otrajd kursa).

15. Merkstipendiju piedkir konkursa kartibd, pemot vérd macibu sasniegumu
rezultatus un macibu stundu apmeklétibu, ja izglitojamais ievéro $adus nosacfjumus:

15.1. ikm&ne3a sekmju vErt&§juma (atestacija) izglitojama macibu sasniegums katra
macibu priekS§meta ir novertéts vismaz ar ¢etram ballém vai ir ieskaitits (ja viena macibu
priekSmeta teorija un praktiskie darbi tiek daliti ka atseviski atestéjami priek¥meti — abi
ieklaujami atestacijas lapas). Atestdcijas datu neatbilstibas risku novérsanai ievéro ,, cetru
acu princips” — viena persona aizpilda atestdcijas lapas, otra — parbauda to atbilstibu
mécibu nodarbibu Zurnalam, ka arl vienotas prasibas mdacibu nodarbibu Zurnalu
noformé$and — neliek atzimes par méneSa diendm, kuras jau ir pagdjuias, pie labotajam
atzimém ir noradits datums, kad ias ir labotas;

15.2, izglitojamajam nav neattaisnotu méacibu stundu kaveéjumu (kavejumi macibu
nodarbibu Zurndla tiek atziméti izglitibas iestades iekSejos normativajos aktos noteiktaja
laikd) vair@k par divam macibu stundam viend macibu nedgla (attaisnoti ir kav&jumi, ko
apliecina darbnespgjas lapa, arstniecibas iestades, valsts vai pagvaldibu iestades izsniegts
dokuments);

15.3. izglitojamais neatrodas ieslodzijuma vietd;

15.4. izglitojamais veselibas stavokla vai kada cita iemesla d&] neatrodas
akad@miskaja atvalinajuma;

15.5. izglitojama neatrodas griitniecibas un dzemdibu atvalinajuma;

15.6. papildus stipendijai, kas noteikta normativajos aktos par valsts budZeta
finanseto stipendiju sapemSanas karttbu, izglitojamais nesanpem ari citu normativajos
aktos noteiktu valsts atbalstu noteiktas nozares izglitibas programmas apguvei.

16. Merkstipendijas apmeru aprékina, ieverojot iepriek$gja menecda sekmju vidsjo
VErtg§jumu:

Merkstipendijas apmeérs (euro)

1.tabula
Tepriekssia Maksi- | Pamate | S | por it | Maksimalais
ménesa sekmju Pamat- milais | summa malais 1.2.1.1.3 palieli-
vid&jais Summa | olieli- | 2. 3.4. | Pl | poto s o- | najums
A Lkurss | ©_. =2 95% | ngjums r2 1281110
verte_]ums najums kurss Jjamiem
9,00-10 28,46 - 71,14 - 113,83 -
8,00 - 8,99 21,34 7,11 49,80 14,23 92,49 14,23
6,00 - 7,99 17,07 5,69 35,57 11,38 92,49 11,38
4,00 - 5,99 14,23 427 28,46 8,54 71.14 8,54
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Piezimes. Lai nodrodinatu vienotu informacijas sisttmas ASUS aprékinu metodikas
pielietojumu 1.2.1.1.3.apak3aktivitates projekta izglitojamiem, ASUS veicamas 3§adas
darbibas:

1. ASUS sadala ,,Izglitibas programmas” 1.2.1.1.3.apak8aktivitates projekta izglttojamo
»Qrupas” apzimgjuma ietver  ESEF2 (1.2.1.1.3.apakSaktivitates ,, Atbalsts sakotngjas
profesiondlis izglitthas programmu istenoSanas kvalitdtes uzlaboSanai un stenoanai” otrds
projekia iesnieguma atlases karta), piem.,

Grupa AM ESF2
Grupa 26 ESF2

2. levadot ASUS sadala ,,Audzgkpi” 1.2.1.1.3.apak3aktivitdtes projekta izglitojamo
datus, ,,Statusa izmainas pamatojuma” ietver ieskaitifanas datumu un ESF2, piem.,

Statusa izmainas pamatojums 01.09.2013. 1i1k.Nr.4 ESF2
Statusa izmainas pamatojums ESF2 11k.Nr.4 01.09.2013.
3. Nosakot mérkstipendijas ASUS, ,Izmaksu korekcija” atbilstoi ,,Vidgjai
atzimei” ieraksta:
Vidgja Izmaksu —
atzime korekcija Plezimes
9,00-10 42,69 ESF2
8,00 - 8,99 42,69 ESF2
6,00 - 7,99 56,92 ESF2
4,00 - 5,99 42,69 ESF2

17. Merkstipendijas apméru aprékinam, izmantojot informacija sisttmu ASUS. fa
izglitibas iestadei merkstipendijam pieejama summa ir lielaka par aprékinito kopsummu
(pamatsummu), ASUS nosaka mérkstipendijas apméra palielingjumu atkaribi no sekmju
vidgja vertejuma: katram pirma kursa izglitojamam maksimalais palielingjums —7,11 euro un
otra lidz ceturta kursa izglitojamiem -14,23 euro. Ja ASUS mérkstipendijas apméra
palielindjumu  nosaka  decimaldalskaitlos, —meérkstipendijam  pieejamas summas,
mérkstipendijas apméra un tas palielindgjuma ierobeZojuma ietvaros mérkstipendiju
pieskir§anas komisija var lemt par mérkstipendijas palielindjuma decimaldalu korckeiju
(izmantojot ASUS - ,lzmaksu korekcija®), pemot par pamatu nolikuma 19.punkta
nosacjjumus.

18. Ja visiem izglitojamiem, kuri atbilst 15.punkta nosacTjumiem, saskana ar
16.punktu aprékinatds mérkstipendijas kopsumma ir lielaka par izglitibas iestadei pieskirta
merkstipendiju fonda apméru, mérkstipendijas 16.punktd noteiktaja apméra pieskir secigi,
sakot ar izglitojamo, kuriem ir augstaks iepriek$8ja menesa sekmju vidgjais vért&jums un
mazaks neattaisnoti kaveto stundu skaits ménesd,

19. Ja vairakiem mérkstipendijas pretendentiem atbilsto$i nolikuma 16.punktam ir
lidzvertigi raditdji, mérkstipendiju pieskir, ievérojot $adu secibu:

19.1. invalidam, barenim vai bez vecdku aizgadibas palikusajam, ki ari izglitojamajam
no triicigas gimenes;

19.2. izglitojamajam no gimenes, kurd audzina tris vai vairak bérnu;

19.3. izglitojamajam, kas ir godalgots starptautiskajos, valsts, regionalajos vai
paSvaldibu konkursos, skates vai izstades;
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19.4. izglitojamajam, kas ir piedalijies starptautiskajos, valsts, regionalajos vai
paSvaldibu konkursos, skatés vai izstadés vai ir iesaistits attiecigas profesionalas izglitibas
iestades sabiedriskas dzives aktivitatés.

20. Merkstipendijas apméru var samazinat lidz 14.punkta noteiktajam minimalajam
apméram, ka arT mérkstipendiju var nepieskirt, ja izglitojamais neievéro izglitibas iestades
icksgjas kartibas noteikumus:

20.1. rakstiskas piezimes vai bridingjuma gadijumos mérkstpendiju samazina Iidz 14.
punkta noteiktajam minimalajam apmeéram uz laiku lidz 6 (se$i) ménesi (M);

20.2. par rajienu mérkstipendiju nepieskir uz laiku lidz 6 (se$i) menesi (N).
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